STATUT 5
LUCKE UPRAVE POREC
-potpuni tekst-

Poreé, travanj 2017.
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Na temelju ¢lanka 76. Zakona o pomorskom dobru i morskim lukama («Narodne novine» br.
158/03, 100/04, 141/06, 38/09, 123/11, 56/16) Upravno vijeée Lucke uprave Pore¢ na svojoj sjednici
odrzanoj 19.04.2017. godine, donijelo je potpuni tekst Statuta Lu¢ke uprave Poreé.

Potpuni tekst Statuta obuhvaca Statut Lucke uprave Pore¢ od 20. svibnja 2004. godine, KLASA: 342-
01/04-01/14, URBROJ: 2163/01-13-04-2, donijet uz suglasnost Zupanijskog poglavarstva Istarske
zupanije KLASA:012-03/04-01/09, URBROJ:2163/1-01/8-04-2 od dana 15. lipnja 2004. godine,
Izmjene i dopune Statuta Lucke uprave Poreg od 23.veljade 2005. godine, KLASA: 342-01/05-01/8,
URBROJ: 2163/01-13-05-1, donijet uz suglasnost Zupanijskog poglavarstva Istarske Zupanije
KLASA:342-01/05-01/23, URBROJ:2163/1-01/8-05-2 od dana 07. ozujka 2005. godine, Izmjene i
dopune Statuta Lucke uprave Pore¢ od 26. veljade 2008. godine, KLASA:021/01/08-01/1, URBROJ:
2163/1-13-08-4, donijete uz suglasnost Zupanijskog poglavarstva Istarske zupanije KLASA:012-
03/08-01/03, URBROJ:2163/1-01/8-08-2 od dana 18. ozujka 2008. godine, Izmjene i dopune Statuta
Lucke uprave Pore¢ od 19. prosinca 2008. godine, KLASA:021-01/08-01/7, URBROJ:2163/1-13-08-
4, donijete uz suglasnost Zupanijskog poglavarstva Istarske Zzupanije KLASA:012-03/09-01/01,
URBROJ:2163/1-01/8-09-2 od dana 03. veljace 2009. godine, Izmjene i dopune Statuta Lu¢ke uprave
Pore¢ od 11. srpnja 2012. godine, KLASA:021-01/12-01/5,URBROJ:2163/1-13-12-3, donijete uz
suglasnost Zupanijske skupstine Istarske Zzupanije KLASA:012-03/12-01/03, URBROJ:2163/1-01/4-
12-3 od dana 24. rujna 2012. godine, Izmjene i dopune Statuta Lucke uprave Poreé¢ od 21. listopada
2016. godine, KLASA:021-01/16-01/7,URBROJ:2163/1-13-16-3, donijete uz suglasnost Zupanijske
skupstine Istarske Zzupanije, KLASA:342-01/16-01/23, URBROJ:2163/1-01/4-16-3 od dana 14.
studenog 2016.godine.

-Potpuni tekst-
_STATUT
LUCKE UPRAVE POREC

I OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim statutom pobliZe se ureduje obavljanje djelatnosti, unutarnje ustrojstvo, ovlast i nadin
odlucivanja tijela Lucke uprave, imenovanje ravnatelja, te sredstva za obavljanje poslova, financijsko
poslovanje, poslovna tajna, javnost rada, donosenje op¢ih akata, te druga pitanja vazna za obavljanje
djelatnosti Lucke uprave Pore¢ (u daljnjem tekstu: Lucka uprava), sukladno Zakonu o pomorskom
dobru i morskim lukama i Odlukom o osnivanju Lu&ke uprave Poreé.

Clanak 2.

Lucka uprava je neprofitna pravna osoba s pravima i obvezama utvrdenim Zakonom o
pomorskom dobru i morskim lukama (u daljnjem tekstu: Zakon) i Odlukom o osnivanju Lugke uprave
Pore¢ (u daljnjem tekstu: Odluka o osnivanju).

Clanak 3.

Osnivaé Lucke uprave je Istarska Zupanija, a prava i obveze osnivada sukladno Zakonu
obavlja Zupanijska skupstina.
Clanak 4.

Na sve $to nije uredeno propisima iz ¢lanka 2. ovog statuta, primjenjuju se odredbe Zakona o
ustanovama i ovaj statut.

Clanak 5.
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Lucka uprava ima dvojezi¢ni naziv, pod kojim obavlja svoje poslove, posluje i sudjeluje u
pravnom prometu.

Naziv Lucke uprave glasi: LUCKA UPRAVA POREC — AUTORITA PORTUALE -
PARENZO (u daljnjem tekstu: Lucka uprava).

Clanak 6.

Naziv Lucke uprave mora biti istaknut na zgradi Lucke uprave u kojoj je njeno sjediste, te na
drugim poslovnim prostorijama u kojima obavlja djelatnosti.

Clanak 7.

Sjediste Lucke uprave je u Porecu, ulica Obala m. Tita br.21.

Clanak 8.
O promjeni naziva i sjedista Lutke uprave odluduje Zupanijska skupitina.
Clanak 9.

Lucka uprava ima pecat okruglog oblika, promjera 30 mm, koji sadrzi dvojezi¢ni naziv i znak
Luéke uprave.

Lucka uprava ima Stambilj Cetvrtastog oblika, veli¢ine 70x25 mm, koji sadrzi naziv Lucke
uprave i prostor za upisivanje evidencijskog broja i datuma primitka spisa.

Stambilj se koristi za svakodnevno poslovanje Lugke uprave.

Svaki pecat i $tambilj ima redni broj.

Ravnatelj Luc¢ke uprave (u daljnjem tekstu: ravnatelj) donijet ¢e odluku o broju pecata i
§tambilja, nainu njihove uporabe, osobama odgovornima za njihovo ¢uvanje, te nadinu vodenja
evidencije o peatima i $tambiljima.

Clanak 10.

Lucka uprava ima svoj znak.
Graficki prikaz znaka Lucke uprave sastavni je dio Statuta.
Drugadiji znak Lucke uprave odreduje se posebnim aktom Upravnog vijeca uz suglasnost
Zupanijske skupétine.
Clanak 11.
Lucku upravu zastupa i predstavlja ravnatel].

Clanak 12.

Rad Lucke uprave je javan.
Javnost rada Lucke uprave ostvaruje se na nacin propisan ovim statutom i drugim propisima.

I, DJELATNOST LUCKE UPRAVE
Clanak 13.

Lucka uprava osnovana je radi upravljanja, gradnje i koristenja luka otvorenih za javni promet
koje su utvrdene Odlukom o osnivanju Lucke uprave.

Lucka uprava obavlja djelatnosti utvrdene Zakonom, i to:
1. briga o gradnji, odrzavanju, upravljanju, zastiti i unapredenju pomorskog dobra koje predstavlja
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lucko podrugje;
2. gradnja i odrzavanje lu¢ke podgradnje, koja se financira iz prora¢una osnivada lugke uprave,
3. stru¢ni nadzor nad gradnjom, odrZavanjem, upravljanjem i zastitom lu¢kog podruéja (lucke
podgradnje i nadgradnje),

4. osiguravanje trajnog i nesmetanog obavljanja lu¢kog prometa, tehni¢ko-tehnoloskog jedinstva i
sigurnost plovidbe,

5. osiguravanje pruzanja usluga od opéeg interesa ili za koje ne postoji gospodarski interes drugih
gospodarskih subjekata;

6. uskladivanje i nadzor rada ovlastenika koncesije koji obavljaju gospodarsku djelatnost na lu¢kom
podrudju,

7. donosenje odluke o osnivanju i upravljanju slobodnom zonom na lu¢kom podrugju sukladno
propisima koji ureduju slobodne zone,

8. smjestaj i Cuvanje stranih plovila,

9. prihvat, Cuvanje i odrzavanje plovnih objekata na vezu u moru i suhom vezu,

10.usluge opskrbe plovila,

11.drugi poslovi utvrdeni zakonom.

III. UNUTARNJE USTROJSTVO
Clanak 14.
Unutarnje ustrojstvo Lucke uprave ureduje se Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i razvrstaju
radnih mjesta (sistematizacija).
Pravilnikom iz stavka I. ovoga Clanka utvrduje se i potreban broj struéno-tehnitkog osoblja

potrebnoga za obavljanje djelatnosti Lu¢ke uprave.
Pravilnik iz stavka 1. ovog ¢lanka donosi Upravno vije¢e uz suglasnost Zupana.

IV. TIJELA LUCKE UPRAVE

1. Upravno vijeée

Clanak 15.

Luckom upravom upravlja Upravno vijece, koje &ini predsjednik i &etiri ¢lana.
Broj ¢lanova, sastav, imenovanje, trajanje mandata i raspustanje Upravnog vije¢a propisani su
Zakonom,

Clanak 16.

Upravno vijece ima slijedece ovlasti:
1. donosi godi8nji program rada i razvoja luke koji obuhvaca i financijski plan luke, na prijedlog
ravnatelja uz suglasnost Zupana i nadleznog ministarstva;
2. odobrava financijski izvjestaj o radu i izvje$taje o 1zvrsenJu godiSnjeg programa rada i razvoja luke i
dostavlJa putem nadleznog upravnog tijela Zupanije Zupanu; donosi odluke o provodenju osnovnih
smjernica lu¢ke poslovne politike;
3. donosi odluku o javnom prikupljanju ponuda za davanje koncesije i odluguje o davanju koncesija
sukladno odredbama Zakona;
. donosi luc¢ke tarife;
. odluéuje o opsegu i organizaciji struéno-tehnickih sluzbi;
. odlucuje o imenovanju i opozivu ravnatelja;
. odluCuje o zakljuéenju ugovora o zaposljavanju i visini naknade ravnatelja i struéno-tehnitkog
osoblja uz suglasnost Zupana;
- odluéuje o visini naknade predsjednika i &lanova upravnog vijeca uz suglasnost Zupana,
. donosi statut lu¢ke uprave uz suglasnost Zupanijske skupstine;
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10. donosi akte kojima se utvrduje red u luci i uvjeti koriStenja luka;

11. raspisuje natjecaj za izbor ravnatelja i imenuje ga,

12.utvrduje lucke uzance;

13.donosi odluke kojima se uskladuje rad ovlastenika koncesija na lué¢kom podruéju;

14.odreduje cjenik (tarife) za pojedine vrste usluga koje korisnicima luke pruzaju trgovacka drustva
koja su dobila koncesiju za obavljanje lu¢kih djelatnosti (u daljnjem tekstu: ovlastenik koncesije),
te za koriStenje novoizgradene luc¢ke podgradnje i nadgradnje koju ovlastenici daju drugima na
koristenje;
15.0dluduje o uzimanju zajmova, prodaji i kupnji stvari i prava samostalno, do 200.000,00 kuna
vrijednosti pojedina&nog posla ili ugovora, a iznad toga iznosa uz suglasnost Zupana;
16.odluéuje o kupnji roba i usluga do 300.000,00 kn bez poreza na dodanu vrijednost i radova do
500.000,00 kn bez poreza na dodanu vrijednost, pojedinaénog posla ili ugovora, a iznad toga uz
suglasnost Zupanijske skupstine
17.raspravlja i odlu€uje o izvje$¢ima ravnatelja o stanju u lukama (o obavljanju i ustrojstvu luékih
djelatnosti, lu¢kim kapacitetima, stanju lucke podgradnje i nadgradnje, upravljanju luckim
podruéjem i dr.);
18.daje suglasnost ravnatelju, u okviru svojih ovlasti, pri stjecanju i optere¢enju nekretnina;
19.daje Zupanu prijedloge i misljenja u svezi s obavljanjem lugkih djelatnosti;
20.zakljucuje kolektivne ugovore;
21.donosi poslovnik o svom radu;
22.odlucuje i o drugim pitanjima utvrdenim ovim statutom, kao i o pitanjima utvrdenim Zakonom i
drugim propisima.

Clanak 17.

Rad Upravnog vijeca vodi predsjednik Upravnog vijeca.
U slucaju sprijeenosti predsjednika, rad Upravnog vijeca vodi ¢lan kojeg ovlasti predsjednik
Upravnog vijeca.

Clanak 18.

Sjednicu Upravnog vijeca saziva predsjednik po potrebi, a najmanje jednom u tri mjeseca.
Prijedlog za sazivanje sjednice Upravnog vijeéa mogu dati Zupan, ravnatelj, te najmanje tri &lana
Upravnog vijeca, uz obrazlozeni prijedlog dnevnog reda.

Na temelju prijedloga iz stavka 2. ovoga ¢lanka, predsjednik je duzan sazvati bez odgadanja
sjednicu Upravnog vijeca.

Upravno vijeCe moze osnivati privremena ili stalna radna tijela za struénu obradu i praéenje
pojedinih zadataka iz svoje nadleznosti.

Clanak 19.
Upravno vijeée donosi odluke ve¢inom glasova svih ¢lanova Upravnog vijeca.

Na sjednici Upravnog vijeca vodi se zapisnik.

Clanak 20.
Upravno vijeée odgovorno je za svoj rad Zupanijskoj skupstini.
Clanak 21.

Predsjednik Upravnog vijeca:
|.saziva i vodi sjednice Upravnog vijeca,
2.potpisuje odluke, opée i druge akte koje donosi Upravno vijece,
3.predstavlja Upravno vijece,
4. obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom ili drugim propisima.
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Clanak 22.

Predsjednik i ¢lanovi Upravnog vije¢a imaju pravo na naknadu za rad u Upravnom vijeéu.

Predsjednik i ¢lanovi Upravnog vije¢a imaju pravo na naknadu putnih i drugih troskova radi
dolaska na sjednicu Upravnog vijeca.

2. Ravnatelj .
Clanak 23.

Ravnatelj organizira i vodi poslovanje Lu¢ke uprave.
Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada i poslovanje Lucke uprave.
Ravnatelj je za svoj rad odgovoran Upravnom vije¢u i Zupanijskoj skupstini.

Clanak 24.

Ravnatelj predlaze Upravnom vijeéu Luc¢ke uprave ustroj, potreban broj i sastav struéno-
tehnickog osoblja.

Ravnatel; i stru¢no-tehnicko osoblje sklapaju ugovor o radu s Upravnim vijeéem lutke uprave.

Clanak 25.

Ravnatelj organizira, vodi rad i poslovanje lucke uprave i ima sljedeca prava i obveze:
I. poduzimanje svih potrebnih mjera radi pripreme za rad Upravnog vijeca i za provedbu akata i
odluka Upravnog vijeca;
2. redovito izvjeS¢ivanje Upravnog vijeca o stanju u luci, lu¢kim kapacitetima, stanju podgradnje i
nadgradnje kao i obavljanju djelatnosti pod koncesijom;
. priprema godi$nji program rada i razvoja luke i financijski plan luke;
. predstavljanje i zastupanje lucke uprave;
. obavljanje svih drugih poslova vezanih uz rad lu¢ke uprave;
. izbor struéno-tehni¢kog osoblja;
. donosi odluke kojima se uskladuje rad svih koncesionara na lu¢kom podrudju.

~] N L B W

Clanak 26.

Osim prava i obveza propisanih Zakonom i drugim propisima, ravnatelj ima slijedeée ovlasti:

I. predlaze Upravnom vije¢u donosenje op¢ih i drugih akata iz njegove ovlasti;

2.izvrSava odluke Upravnog vijeca;

3. donosi akte koji nisu u ovlasti Upravnog vijeéa, u skladu s ovim statutom;

4.zakljucuje ugovore o radu sa zaposlenicima u Lugkoj upravi koje ne zakljuguje Upravno vijede, te
odlu¢uje o pravima i obvezama tih zaposlenika iz radnog odnosa ili u svezi sa radnim odnosom,
sukladno sa zakonom;

5. donosi odluku o nabavi i vrijednosti do 70.000,00 kuna bez poreza na dodanu vrijednost

6. sudjeluje u radu Upravnog vijeca bez prava odluéivanja;

7. obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom, drugim propisima, ovim statutom i drugim opéim
aktima Lucke uprave.

Clanak 27.
Ravnatelj ne moze bez posebne ovlasti Upravnog vijeéa sa Luékom upravom zakljugivati

ugovore u svoje ime i za svoj raun, u svoje ime, a za racun drugih osoba ili u ime i za radun drugih
osoba,

Clanak 28.
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Na osnovi javnog natje¢aja, na prijedlog natjeCajne komisije, a uz suglasnost nadleznog
ministra, ravnatelja lu¢ke uprave imenuje Upravno vijece lutke uprave na vrijeme od Cetiri godine.
Ista osoba moZze se ponovno imenovati za ravnatelja.
Za ravnatelja moZze biti imenovana osoba:

— koja ima najmanje 3 godina radnog iskustva na rukovodec¢im ili sli¢cnim poslovima,
— koja ima najmanje VI stupanj stru¢ne spreme pomorskog smjera,

— koja poznaje upravni postupak

-1 koja predloZi najpovoljniji program rada za razdoblje od Cetiri godine.

Clanak 29,

Natje¢aj za imenovanje ravnatelja provodi natjecajno povjerenstvo koje ¢ini predsjednik i dva
¢lana.
Natjecajno povjerenstvo imenuje Upravno vijece.

Clanak 30.

Na natjeaj za imenovanje ravnatelja, prijave kandidata primaju se u roku 15 dana od dana
objave natjecaja.

O rezultatu natjecaja kandidati se obavjestavaju u roku 30 dana od dana isteka roka za
podnosenje prijava.

Clanak 31.

Natjecajno povjerenstvo je duzno u roku od tri dana od zakljuenja natjecaja obaviti otvaranje
prijava i zapisnikom utvrditi broj prijava.

Natjecajno povjerenstvo na temelju pristiglih prijava na natjecaj, dostavlja Upravnom vijecu,
uz misljenje, sve prijave koje ispunjavaju uvjete iz natje¢aja u roku od sedam dana.

Clanak 32.

Upravno vije¢e duzno je u roku utvrdenom u ¢lanku 30. stavku 2. ovog statuta donijeti odluku
o izboru i imenovanju ravnatelja i obavijestiti svakog prijavljenog kandidata o rezultatu natjecaja i dati
mu pouku o pravu da pregleda natjeCajni materijal.

Clanak 33.

Protiv odluke Upravnog vijeda o izboru i imenovanju ravnatelja, svaki prijavljeni kandidat ima
pravo u roku 15 dana od dana primitka obavijesti podnijeti tuzbu sudu nadleznom za radne sporove.

Tuzbom iz stavka 1. ovog ¢lanka moze se pobijati odluka o izboru i imenovanju ravnatelja
zbog bitne povrede postupka ili zbog toga $to izabrani kandidat ne ispunjava uvjete koji su objavljeni
u natjecaju.

Clanak 34.

[zbor o raspisanom natjecaju ne mora se izvrsiti.

Ako se na raspisani natjecaj za ravnatelja nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne
bude izabran, natjecaj se ponavlja.

Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natjecaja, Upravno vijee imenovat ce
privremenog ravnatelja, najduze do godinu dana.

Clanak 35.
Upravno vije¢e moze razrijesiti ravnatelja i prije isteka vremena na koje je imenovan.

Upravno vijece duzno je razrijesiti ravnatelja:
1. ako ravnatelj sam zatrazi razrjeSenje u skladu s ugovorom o radu;
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2. ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili propisima kojima se ureduju
radni odnosi,
dovode do prestanka ugovora o radu;
3. ako ravnatelj ne postupa po propisima i opéim aktima Lug¢ke uprave ili neosnovano ne izvriava
odluke tijela Lucke uprave, odnosno postupa protivno njima;

4. ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzro¢i Lugkoj upravi vecu $tetu ili ako
zanemaruje, te nesavjesno obavlja svoje duznosti tako da su nastale, ili mogu nastati, vece smetnje u
obavljanju poslova Lucke uprave,

Upravno vijeée duzno je prije donodenja odluke o razrjeSenju ravnatelja, pruziti moguénost
ravnatelju da se izjasni o razlozima razrjeSenja.

Protiv odluke o razrjeSenju, ravnatelj koji se razrjeSuje ima pravo u roku 30 dana od dana primitka
odluke podnijeti tuzbu sudu nadleznom za radne sporove,

Clanak 36.

U slucaju razrjeSenja ravnatelja, Upravno vijeCe ¢e u roku 15 dana imenovati privremenog
ravnatelja i u roku trideset dana od imenovanja privremenog ravnatelja, raspisati natjedaj za ravnatelja.

V. SREDSTVA ZA OBAVLJANJE DJELATNOSTI
I IMOVINA LUCKE UPRAVE

Clanak 37.

Sredstva za obavljanje djelatnosti Lu¢ke uprave osiguravaju se iz:
1. lu¢kih pristojbi,
2. naknada od koncesija dodijeljenih sukladno Zakonu i drugim propisima kojima se ureduju koncesije
na lu¢kom podrudju,
3. sredstava prora¢una osnivada,
4. ostalih prihoda.

Clanak 38.

Sredstvima iz prorauna osnivata Lucke uprave moze se iskljugivo financirati gradnja i
odrzavanje lu¢ke podgradnje.

Ostala sredstva iz ¢lanka 37. ovog statuta pripadaju u cijelosti Lu¢koj upravi na ¢ijem se
podru¢ju ubiru i namijenjena su za:
1. izgradnju i odrzavanje lu¢ke nadgradnje i podgradnje,
2. opremanje luke opremom za zadtitu mora od onedi¥éenja s brodova,
3. odrzavanje dubine u luci i na sidristu luke,
4. troSkove poslovanja Lu¢ke uprave.

Clanak 39.

Imovinu Lucke uprave &ine sredstva pribavljena od osnivada, te prihodi iz lanka 37. ovog
Statuta.

V1. FINANCIJSKO POSLOVANJE
Clanak 40.

Sredstva potrebna za rad Lucke uprave utvrduju se godignjim financijskim planom.
Godisnji financijski plan donosi se zajedno s godi§njim programom rada i razvoja luke.
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Program i plan iz stavka 2. ovoga ¢lanka sadrze pojedinaino planirane zadade i potrebna
financijska sredstva za njihovo izvriavanje.

Clanak 41.

Ravnatelj je duzan podnijeti prijedlog nacrta akata iz ¢lanka 40. stavka 2. ovoga Statuta, do
01.rujna tekuée godine za narednu godinu.

Clanak 42.

Godisnji program rada i razvoja luke i financijski plan Upravno vijeée duzno je donijeti do 31.
prosinca tekuée godine za narednu godinu.

Ako Upravno vije¢e ne donese godisnji financijski plan u roku iz stavka 1. ovoga ¢&lanka,
donijet ¢e odluku o privremenom financiranju Lucke uprave i to najduze za razdoblje od tri mjeseca.

Clanak 43,

Za izvrsenje godi$njeg financijskog plana odgovorno je Upravno vijece i ravnatelj.
Naredbodavac za izvrienje financijskog plana je ravnatelj.

Clanak 44.
Ludka uprava ima Ziro-radune preko kojih obavlja svoje redovno poslovanje.
Clanak 45.

Na financijsko poslovanje Lucke uprave primjenjuju se propisi kojima se ureduje
raéunovodstvo neprofitnih organizacija.

VII. POSLOVNA TAJNA

Clanak 46.

Poslovnom tajnom smatraju se osobito:
1.akti ili podaci koje Upravno vijece ili ravnatelj proglase poslovnom tajnom,
2.mjere i nac¢in postupanja u izvanrednim okolnostima ako im nije utvrden drugi stupanj povjerljivosti,
3.plan fizicko-tehnicke zastite.

Lucka uprava moze posebnom odlukom utvrditi koji su drugi akti i podaci poslovna tajna, te
urediti i ostala pitanja u svezi s poslovnom tajnom.

Clanak 47.

Poslovnu tajnu duZni su ¢uvati svi zaposlenici Lucke uprave, koji na bilo koji na¢in saznaju za
ispravu i podatak koji je utvrden kao poslovna tajna.

Zaposlenik koji se ne pridrzava odredaba ovoga statuta o poslovnoj tajni, ¢ini povredu
ugovora o radu.

Clanak 48.

O Cuvanju poslovne tajne neposredno skrbi ravnatelj.
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VIIL. JAVNOST RADA

Clanak 49
Rad Lucke uprave je javan.
Lucka uprava je duzna pravodobno i istinito obavjestavati javnost o obavljanju djelatnosti ili
dijela djelatnosti za koju je osnovana sukladno Zakonu i ovom Statutu.
Javnost rada Lucke uprave osigurava se dostupnoséu informacija o radu i poslovanju sredstvima
javnoga priopc¢avanja.
Clanak 50.

O javnosti rada skrbi Upravno vijeée i ravnatelj, svaki u okviru svojih ovlasti.

IX. OPCIAKTI LUCKE UPRAVE

Clanak 51.

Op¢i akti Lucke uprave jesu statut, pravilnici, odluke, poslovnik i drugi akti koje u okviru
svojih ovlasti donose tijela Lucke uprave.

Clanak 52.

Upravno vije¢e Lucke uprave donosi slijedeée opée akte:
I.Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i razvrstaju radnih mjesta (sistematizacija);

2.Pravilnik o radu;
3.Pravilnik o plaéama i materijalnim pravima zaposlenika;
4 Pravilnik o materijalnim tro$kovima;
5.0stali opéi akti propisani Zakonom, drugim propisima i ovim statutom.
Opc¢i akti iz stavka 1. to¢ka 1., 2., 3. i 4. donose se uz prethodnu suglasnost Zupana.
Clanak 53.
Op¢i akti Lucke uprave moraju biti u suglasnosti sa Zakonom i ovim statutom.

Clanak 54.

Izmjene i dopune statuta i drugih opéih akata donose se na nagin i po postupku za njihovo
donogenje.

Clanak 55.

Upravno vijece daje tumacenje odredbi opéih akata koje donosi, te upute za njihovu primjenu,

Clanak 56.
Statut i drugi op¢i akti objavljuju se na oglasnoj plo¢i Luéke uprave.
Clanak 57.

Op¢i akti stupaju na snagu osmog dana nakon objavljivanja na oglasnoj plo¢i Lucke uprave
osim ako iz osobitih razloga opéim aktom nije drugagije odredeno.

b
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Clanak 58.
Upravno vije¢e duzno je u roku 60 dana od dana stupanja na snagu ovoga statuta donijeti
pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i razvrstaju radnih mjesta (sistematizacija).
Ostali op¢i akti donijet ¢e se u roku 90 dana od dana stupanja na snagu ovog statuta.
Clanak 59.
Ovaj statut donosi se uz suglasnost Zupanijske skupitine, a stupa na snagu osmog dana nakon

objave na oglasnoj plo¢i Lucke uprave.
Statut se objavljuje nakon davanja suglasnosti Zupanijske skupstine.

Predsjednik Upravnog vijeca
Robert Momi¢

KLASA:342-01/04-01/14
URBROJ: 2163/01-13-17-6
Poreg, 19. travnja 2017. godine.
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